KONCEPT BADMINTONOVÉHO ODDÍLU
BADMINTON FSpS MU, z.s.
s platností od 1. 7. 20221 

Koncepce klubu je otevřený dokument s možností průběžného upřesňování a doplňování.
V souladu se stanovami je účelem spolku především:
· hájit zájmy svých členů při výkonu profesionální a rekreační sportovní činnosti
· práce s dětmi a mládeží
· podpora výkonnostního sportu (badmintonu) a příprava talentované mládeže
· propagace badmintonu
· pořádání turnajů a společenských akcí s badmintonem spojených

Základním cílem práce oddílu je:
v oblasti sportovní 
· vytvoření široké členské základny mládeže
· příprava hráčů v posloupnosti až po kategorii dospělých, příprava pro vrcholové soutěže
· propojení profesionálního a amatérského sportu
· pořádání turnajů (včetně GPA, GPB, GPC, ……ale i nebodovaných turnajů)
 
v oblasti výchovně-vzdělávací 
· budovat u hráčů pozitivní vzstah ke sportu a domácího oddílu
· všeobecná morální a etická úroveň, vztah k okolí a kolektivu a k sobě samému, sebezdokonalování a sebevzdělávání
· rozvoj dalších zájmů a schopností, příprava pro praktický život
· prevence nežádoucích jevů

Předpokládaný plán dosažení cíle:
· vytvoření kvalitní trenérské skupiny (trenéři + asistenti trenérů – především z řad bývalých hráčů oddílu), výchova trenérů
· v prvních letech přípravy dětí, především děti dostatečně motivovat k pohybu a tréninky dělat zábavnou a hravou formou, budovat kladný vztah ke sportu
· pořádání oddílových turnajů pro nejmladší kategorii, pořádání vzájemných zápasů se spřátelenými badmintonovými oddíly
· vytvoření přátelského prostředí, pořádání badmintonových a mimo badmintonových aktivit pro mladé hráče a jejich rodiče, aby se podporovala komunikace mezi hráči, trenéry a rodiči
· pořádání workshopů pro hráče a rodiče, aby i rodiče věděli, jak mohou děti správně podporovat a vést je ke sportovním výkonům ve zdraví a bez přetížení
· zlepšení PR práce s mládeží v oddíle, prodej oddílových triček a PR předmětů
Pro přehlednost je koncepce klubu rozdělena do těchto oblastí:
A. SPORTOVNÍ
B. PERSONÁLNÍ
C. EKONOMICKÁ
D. OBECNĚ VÝCHOVNĚ VZDĚLÁVACÍ
E. INFORMAČNÍ, PROPAGAČNÍ A KOMUNIKAČNÍ

A. OBLAST SPORTOVNÍ
1. SCM a SpS
· bude řešeno dle vyvíjející se situace na ČBbaS, diskutováno na VH

1. vybraní juniorští hráči
· podpora vybraných juniorských hráčů ve výši 60 000Kč, 30 000Kč a 15 000Kč:
· Tato podpora bude vázaná smlouvou a bude hodnocena na základě výsledků a osobního přístupu ke klubu a samotné reprezentaci.
· Podporovaní hráči budou mít povinnosti směrem ke klubu – medializace klubu, sdílení úspěchů na sociálních sítích, aktivní účasti na ligových turnajích a turnajích družstev všech kategorií, které mohou hrát.
· Hráči mohou čerpat kredit v průběhu celého roku na cokoliv spojené s přípravou sportovců, kdy na základě dokladu/faktury bude klub aktivity/materiál proplácet – hráči mohou kredit využít na trenéra (individuální tréninky), míče, zaplacení kurtů, turnaje.
· Podporovaní hráči nejvyšší skupiny budou mít možnost trénovat i v dopoledních hodinách (zprostředkovaně od klubu). Klub se bude snažit zajistit adekvátní kondiční přípravu pro hráče a regeneraci (masáže, návštěvy fyzio, kompenzační cvičení, plavání atd…).
· stabilizovat výkonnostní hráčskou základnu především z odchovanců a kmenových hráčů
· při přípravě tréninkové činnosti a vedení utkání respektovat individuality hráče, využívat nejmodernějších poznatků, včetně zahraničních
	
1. mládežnické kategorie (U13 – U19) 
· u starších věkových kategorií možnost selektování a přeřazení do vyšší skupiny, vždy ale jen za předpokladu řádného chování na trénincích a turnajích a projevení maximálního zájmu a snahy
· neakcelerovat vývoj hráče, klást důraz na výchovu, a ne na okamžité výsledky v žebříčcích!!!
· v soutěžích družstev dát prostor co největšímu počtu hráčů
· plánovitě pracovat dle nejmodernějších poznatků, využívat efektivních metod a forem, tréninkové činnosti a vedení utkání
· důraz klást na všestranný a harmonický rozvoj hráče
· respektovat věkové i individuální zvláštnosti mezi hráči
· spolupracovat s ostatními trenéry, využívat asistenty trenérů
· v mládežnické kategorii bude vyčleněna jedna skupina s rekreační úrovní (kroužek)
	
1. přípravka (do kategorie U11)
· u nejmladších kategorii budování vztahu ke sportu a klubu, badminton musí být zábava a zároveň implementování prvků techniky a taktiky
· oddíl zajišťuje náborovou činnost tak, aby každou sezónu přibyl dostatečný počet nových hráčů
· přípravu zaměřit na harmonický a všestranný rozvoj hráče, důraz klást na všeobecný rozvoj pohybových schopností (koordinace, rychlost, síla, vytrvalost) a obecné sportovní dovednosti (běh, hod, gymnastická průprava…)
· zájemci, se budou zúčastňovat turnajů a soutěží
· spolupracovat s ostatními trenéry, využívat asistenty trenérů 

1. extraliga
· hráči do extraligového týmu budou vybírány pověřenou osobou VV, VV schvaluje
· prioritou je dávat šance domácí hráčům a nadějným domácím juniorským hráčům
· tým bude sestavován tak, aby měl šanci dostat se min. do playoff

1. dospělí
· jedna tréninková skupina dospělých pod vedením hl. trenéra
· v případě zájmu bude otevřena skupina pro amatérské hráče (trénink 1-2x týdně)
· pro mladší hráče nespadající oficiálně do kategorie dospělých bude nastaven motivační program, vybraný hráč se může zúčastnit jednoho tréninku týdně v případě, že prokáže maximální úsilí a snahu ve své tréninkové skupině

7) metodická práce
· provádět systematické plánování tréninků, zodpovědní trenéři jednotlivých skupin
· provádět analýzy a vyhodnocovat tréninkovou činnost, přijímat závěry
· zpracovat metodiku rozvoje hráče a družstva v jednotlivých věkových kategoriích
· důsledně vést agendu podporovaných hráčů
· spolupráce s odborníky (např. lékařem, rehabilitačními pracovníky ad.)
· organizace vlastních metodických školení pro trenéry a asistenty trenérů


B. OBLAST PERSONÁLNÍ
· zajistit trenéry a pracovníky, kteří splňují podmínky nejen badmintonové, ale i pedagogické odbornosti, přístupu k plnění úkolů, mají patřičné morální vlastnosti a postoje, zodpovědnost, entuziasmus a vztah k oddílu, splňují požadované trenérské vzdělání
· profesionalizovat práci členů výboru ve smyslu zkvalitnění práce každého jednotlivého pracovníka
· upřesnit rozdělení práce v oddíle
· průběžně zabezpečovat odborné proškolování trenérů
· ke školení využívat materiály ČBaS a BWF


C. OBLAST EKONOMICKÁ
· ekonomicky zabezpečovat chod oddílu z těchto zdrojů:
· zajistit sponzory z řad podnikatelů, firem – forma daru nebo reklamní činnosti
· využívat dotací města Brna, JmK, ČBaS, NSA, případně JmČBaS
· oddílové příspěvky (dle ekonomických pravidel)
· vedení účetnictví zabezpečovat svépomoci, daňového poradenství zajištěno odborníkem
· hospodaření musí být přehledné, průkazné s faktem maximální hospodárnosti
· zajistit optimální hospodářské smlouvy s pronajímateli tělocvičen, hal
· trenérům budou adekvátně propláceny školení trenérů


D. OBLAST OBECNĚ VÝCHOVNĚ - VZDĚLÁVACÍ
· vzájemná informovanost a spolupráce trenérů, rodičů při výchově hráče
· ve výchovné oblasti se zaměřit na otázky sportovní etiky, morálně-volních vlastností, vztahy v kolektivu, sebezdokonalování, sebehodnocení 
· rozvoj dalších zájmů a schopností, všestrannost rozvoje hráče, nejen úzká specializace na badminton. Podpora od rodičů.
· prevence nežádoucích jevů (šikana, návykové látky, nezdravá a nesportovní agresivita apod)
· spolupráce oddílu s FSpS MU


E. OBLAST INFORMAČNÍ, PROPAGAČNÍ A KOMUNIKAČNÍ 
· informace o činnosti klubu, družstvech, plánech, záměrech a perspektivě provádět následující formou:  
· webové stránky oddílu, pověřený člen VV ve spolupráci s trenéry, hráči
· sociální sítě, pověřený člen VV ve spolupráci s trenéry, hráči
· informace rodičům prostřednictvím oddílových schůzí, mailů, aplikace, sms
· provádění sportovně-propagačních akcí (ukázkové tréninky, campy apod.)
	


V Brně 20. 3. 2022



							Zpracovali
	 				Jiří Bureš ml., Martina a Stanislav Bernacikovi
